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Ez a kiadvdny az Oberbank 2023-as fenntarthatdsagi nyilatkozatan alapul, amelyet els6 alkalommal keriilt
integraldsra az éves pénzligyi jelentésbe. A tartalmi eltéréseket megjeloltiik.

Tovabbi informacidk az Oberbank honlapjan a 2023-as integralt fenntarthatdsagi nyilatkozatunkban a
https://www.oberbank.at/nachhaltigkeit cimen talalhatok.



Holgyeim és Uraim!

Mozgalmas iddket éliink. Az elmult évet az inflacid és a kamatemelések jellemezték. A gazdasagi novekedés
gyengllt, kiilondsen Ausztridban és Németorszagban. Az Oberbank azonban még ebben a kihivasokkal teli
kornyezetben is képes volt tjabb rekord eredményt elérni, és sajat tokéjét jelent6sen megerdsiteni.

Az Oberbank sikere nem véletlen, hanem egy kovetkezetes stratégiai munka eredménye. 2024 év végén
lezarul jelenlegi stratégiai id&szakunk, és nagyon biszke vagyok arra, hogy stratégidnkban megfeleld
cselekvési teriiletekre Osszpontositottunk, és biztos |épésekkel elértilk céljainkat. A fenntarthatdsag
természetesen a stratégiank egyik legjelentésebb cselekvési teriilete. A gazdasag datalakitasa a
fenntarthatésag irdnyaba az évszazad projektje, amely csak akkor lehet sikeres, ha mindannyian 6sszefogunk:
A gazdasag, a politika és a bankok.

Célunk, hogy élen jardok legylink a fenntarthatdsag terén, és ezt el is tudjuk érni. Blszkék vagyunk a prime
besorolasunkra, ami azt jelenti, hogy a vilag 287 regionalis bankja koziil az els6 10 kozott vagyunk. Ezt a
min@sitést 2023-ban még C+-ra is javitottuk - ezt a min&sitést csak nagyon kevés bank kapja meg. Az Oberbank
térzsrészvénye 2023 juniusaban bekeriilt a Bécsi Ertéktézsde VONIX fenntarthatdsagi indexébe.

2023 folyaman az Oberbank az Uj Eurdpai Fenntarthatdsagi Jelentéstételi Szabvany (ESRS) ismert
kovetelményeinek megfelel6en |ényegességi elemzést végzett, és ennek alapjan Aatszervezte
fenntarthatdésaggal kapcsolatos jelentéstételét. Az idei éves jelentés mar tartalmazza az integralt
fenntarthatésagi jelentést. Ezzel egy szabalyozasi kovetelménynek az elSirtndl mar egy évvel kordbban eleget
teszlink.

Fenntarthatdsagi szervezetiink mdsik mérfoldkdve a felligyelGbizottsag Fenntarthatdsdgi Bizottsaganak
|étrehozdsa és a fenntarthatdsagi menedzsment csapatunk megeré@sitése volt. Isabella Lehner asszony 2023
majusatdl igazgatdsagi szinten felel a fenntarthatdsag és a digitalizacio fontos jovébeli témaiért.

A kovetkez6 évben az uj atfogd banki stratégia kidolgozasanak részeként erGteljesen dolgozunk majd
fenntarthatdsagi stratégiank fellilvizsgalatan és a 2030-as évre vonatkozd Uj célok kidolgozasan. Szintén 2024
végéig kell véglegesitenlink a tudomanyalapi céljainkat, amelyek O6sszhangban vannak a Tudomanyos
célkitlizésekre alapuld kezdeményezéssel (Science Based Targets - SBTi).

B Frnr St

Udvézlettel, Dr. Franz Gasselsberger
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Az Oberbank AG egy fliggetlen osztrak regionalis bank, székhelye Linzben taldlhaté. Fiokhaldzata Ausztridra,
Németorszagra, a Cseh Koztarsasdagra, Szlovakiara és Magyarorszagra terjed ki.

Az Oberbank AG lakossagi és vallalati Ggyfeleket egyardnt kiszolgal, és pénzligyi szolgaltatasok teljes skalajat
nyujtja tgyfeleinek.



millié €-ban

Addzas el6tti netté eredmény 477,7
Mérlegf66sszeg 27.834,5
Els6dleges pénzeszkozok 19.125,3
Sajat téke 3.863,1
Kezelt Ggyfélvagyon 39.214,7
Piaci kapitalizacio 4.547,6
%-ban
T6ke megfelelési mutatd 18,61 %
Alapt6ke aranya 18,88 %
Teljes t6kemegfelelési mutato 20,77 %

Cost-Income-Ratio

39,68 %
(koltség-bevétel arany) °

Fidokszékhely  Alkalmazottak

o) 94 1.761
HU 45 317
cz 21 194
HU 14 142
SK 4 47
Osszesen 178 2.461

A fenntarthaté gondolkodds és cselekvés mindig is szerves részét képezte az Oberbank stratégiajanak.

Ertékeink adjak a stratégiank alappilléreit.

e A szakértelemmel és szenvedéllyel dolgozd, motivalt alkalmazottak bizalmat teremtenek.

e Az Oberbankban az 6sszetartozas erGs érzése is kdzponti szerepet jatszik.

¢ Munkaltatéként az Oberbank kidll a méltanyossag és az esélyegyenl&ség mellett.

e Munkaltatéként az Oberbank nagy hangsulyt fektet arra, hogy alkalmazottainak vonzo és tartalommal
ellatott munkakornyezetet kinaljon.



Kompetencia Bizalom Osszetartas Szenvedély

A fenntarthatdsag, mint a bank altalanos stratégiajanak része

Kilon cselekvési teriiletet hatdroztunk meg a fenntarthatdsagra vonatkozdan, és konkrét stratégiai célokat

tliztink ki magunknak (lasd a Fenntarthatdsagi célok az Oberbankndl 2025-ig cim(i fejezetet, oldal 10).
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Fenntarthatosag az Oberbankban 2023: Kiemelt
eredmények és sikerek

2023-ban szamos sikert és projektzarast Ginnepelhettiink, ime ezekrdl egy rovid 6sszefoglald. Tovabbi
részletek jelen rovid 6sszefoglald kovetkez6 oldalain olvashatéak.



......

besoroldssal és a "Prime statusz" Ujbdli megerdsitésével az allami és regionalis bankok
szektoraban 287 vilagszerte m(ikod6é mindGsitett bank koziil a TOP 10 kozé kerdilt. (az ISS ESG-t
lasd: https://www.issgovernance.com/esg/ratings)

CDP Rating 2023: a B mindsités megszerzésével egy Ujabb 6romteli eredményt értiink el,

ASRA Austrian Sustainability Reporting Award 2023: Fenntarthatdsagi jelentéslink 2022: 2.
helyezés

Fenntarthatoé vallalati hitelezési keretrendszer: elkészilt, és az ISS ESG (International
Shareholder Services Inc.) Second Party Opinion-t begy(jtottiik.

A fenntarthato termékkinalat bévitése a maganiigyfelek szamara: be green mobility
A vallalati ligyfeleknek szant fenntarthaté termékkinalat bévitése: ESG-linked Loans

EMAS (Hitelesitett kornyezetvédelmi vezetési rendszer): sikeres éves fellilvizsgalat
Green Location 6kocimke: az Oberbank Donau-Forum rendezvénykdzpont sikeres minGsitése

A FERONIA Fels6-Ausztriai Fenntarthatosagi Dij 2023-ban keriilt elsé alkalommal atadasra az
Oberbank, OO Nachrichten hirlap és Fels§-Ausztria tartomany altal.

A kozvetett kibocsatasok felmérése (Scope 3): 2022 utdn 2023-ban a finanszirozott
kibocsatasok és a munkavallaléi mobilitas kiszamitdsa is megtortént.
Szén-dioxid-mentesités: szén-dioxid-mentesitési stratégia kidolgozasa és elkotelez6dés a

Tudomanyos alapu céloknak, a Science Based Targets kidolgozasa mellett.

2023-ban els6é alkalommal harom alkalmazottat is kitliintettek o©nkéntes munkajuk
elismeréseként a Szocialis Csillaggal. A dij 2024-ben is kiosztasra kerdil.

2023 madjusatdl Isabella Lehner az igazgatétanacs igazgatdja, és a fenntarthatdsagi témak
felelGse.

A kozponti fenntarthatdsagi iranyitasban (ESG-unit) foglalkoztatottak szama 2023 negyedik
negyedévében csaknem megdupldzddott: egy Otfés csapat (2024 aprilisdban) proaktivan
irdnyitja a fenntarthatdsagi stratégia (tovabb)fejlesztését és megvaldsitasat.

A 2023. évi fenntarthatosagi nyilatkozatot dnkéntesen az ESRS-ben meghatarozott struktura
szerint osztottak fel. Az Oberbank igy a 2024-es pénziigyi évrdl sz6l6 beszamoldtdl kezdve jol
felkésziilt az ESRS kotelez8 alkalmazasara.



12023 decemberében az ISS ESG ismét megerdsitette "Prime besoroldsat". A mingsités
az el6z6 évhez képest C-rél C+-ra javult. Az ISS ESG szerint az Oberbank AG ezzel az Corporate ESG
allami és regiondlis bankok szektordban a 287 minésitett bank kozil a TOP 10 kozé Performance
tartozik (2023. december 28-an). Vallalatunk az ISS ESG legmagasabb atlathatdsagi 1SS ESG >
fokdat a "nagyon magas (80-100%)" szintet is elérte.

A CDP minGsités a t6zsdén jegyzett vallalatok kornyezeti atlathatdsagdnak arany
besoroldsdanak szamit. A-tél F-ig terjed6 skdlan torténik az értékelés. Az Oberbank AG
2023-ban ismét nagyszerl eredményt ért el: B minGsitést.

SNCDP

DISCLOSER

2023

A korabbi Carbon Disclosure Project (CDP) egy 2000-ben alapitott nonprofit szervezet,
amely a vallalatokra vonatkozd kérnyezeti és éghajlati adatok (pl. liveghdzhatdsu gazok
kibocsatasa, éghajlati kockazatok, csokkentési célok) kozzétételének érdekében a vildg legnagyobb
nemzetkozi fellletét és adatbazisat m(ikodteti. Az Osszegylijtott adatok lehetévé teszik a befektetSk, a
véllalatok és a kormanyok szamadra, hogy megalapozott dontéseket hozzanak a kornyezeti kockazatok

minimalizalasa érdekében.

Austrian Sustainability

Reporting Award ‘7 .‘
Az Oberbank AG a "T6kepiaci orientalt vallalatok - bankok és biztositok" kategoriaban a Wil =1i%lep e B0™
2022-es fenntarthatésagi jelentésével a masodik helyezést érte el.

Fo W

Az EMAS (Hitelesitett kornyezetvédelmi vezetési rendszer) egy minden vallalat szdmara elérhet6
onkéntes eszkoz a vallalati szint(i kérnyezetvédelem javitasara. Az Oberbank AG egy akkreditalt
cég altal végzett értékelést kdvetben 2022 decemberében megszerezte a tanudsitvanyt. A
jov6ben a rendelet végrehajtasat évente egyszer kils6 auditaldssal vizsgaljak feltl, amely 2023-

*
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ban szintén sikeresen megtortént. " ceprorTES

UMWELTMANAGEMENT
AT-000761

! https://www.issgovernance.com/esg/ratings
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.. az irdnyitas terén:

o elkotelezettség a 1,5 fokos célkitlizés mellett,

e afenntarthatdésag a teljes banki stratégia része,
o elkotelez6dés az ESG kezdeményezések irant,

e informdacidcsere a részvényesekkel,

.. az Asset Management terén:

e cél: Afenntarthatd 3BG befektetési alapok volumenének (az Uj ESG-elemzési eljards
szerint) 2025-re 1 milliard eurd folé emelése,
o teljestilés 2023-ban: 745 millié eurd,

.. gyfeleinkért:

e cél: magas Ugyfél-elégedettségi arany fenntartasa (Net Promoter Score > 60),

e 2023-ban: 65,7 NPS teljesiilt,

e cél: 2025-re az Oberbank postafidék hasznalatanak 90%-ra torténd kiterjesztése,

e 2023-banl: az tgyfelek 84%-anak lzenetkiildés elektronikus postafidkon keresztiil
tortént,

.. a tarsadalom szamara:

o elkotelezettség a regionalitdas elve mellett, cél: a szponzori koltségvetés 95%-at
regiondlis kezdeményezésekre forditani,
* beszerzés elsGsorban a régidbdl,

.. a finanszirozasi lizletagban és a hitelpolitikaban:

e (él: legalabb 1,5 millidrd EUR fenntarthatd lakossagi finanszirozas (lakasépités),

e 2023-ban: mintegy 1,034 milliard EUR,

e a hitelportfdlié dekarbonizacidja,

¢ hatasjelentés,

e cél: az Uj kibocsatasok 50%-a megfeleljen az ESG-kritériumoknak (zold/tarsadalmi
kotvények),

e 2022-ben az elsé 250 millid EUR 6sszegl Z6ld Zaloglevél keriilt kibocsatasra.

.. a munkavallaléinkért:

e kovetkez6 generdcids cél: menedzserek 80 %-a sajat sorainkbdl valasztjuk ki,
o teljestlilés 2023-ban: 96 %,

¢ nemek kozotti egyensulyi cél: 30 %-os ndi vezetd arany,

o teljeslilés 2023-ban: 28 %-os nbi vezetGi kvota,

.. a kérnyezetért:

e célok 2025: klimasemlegesség a scope 1. és scope 2.-ben, CO,-ldbnyom egy
alkalmazottra vetitve:< 1 tonna,
e teljeslilés 2023-ban: alkalmazottanként 1,04 tonna CO; -egyenérték.



Fenntarthatosagi témak és fenntarthato fejlodési célok

Az Oberbank a fenntarthatdsagi stratégidinak hatdlya ald tartozé valamennyi intézkedéssel és

tevékenységgel igyekszik hozzadjarulni a kornyezet és a tarsadalom fenntarthaté fejlédéséhez. igy

mérhet6en hozzajarulunk az ENSZ fenntarthato fejlédési céljainak eléréséhez is.

Vallalatiranyitas

Stratégiankban és zletpolitikdnkban arra
toreksziink, hogy egyforman figyelembe vegyik az
Osszes érdekelt fél - Ggyfelek, munkavéllalok,

részvényesek és egyéb érdekelt felek - kérését.

12 emuen I 13 s

PR @

Compliance

16 FRIEDEN, 17 PARTNER
GEREGHTIGKEIT SCHAFTEN
UND STARKE ZURERREICHUNG
INSTITUTIONEN DERZIELE

O

»,

Az Oberbank nem toleral olyan magatartast, amely
okozhat a vallalatnak,

érdekelt

barmilyen kart

munkavallaldinak, feleinek vagy a

nyilvdnossagnak.

4 HOCHWERTIGE 1 WENIGER 16 FRIEDEN,
BILDUNG UNGLEICHHEITEN GERECHTIGKEIT
UND STARKE

- INSTITUTIONEN

N e

>,

Fenntarthato hitelezési politika
A hitelpolitika, beleértve a
kockazatok figyelembevételét is, az Oberbank egyik

fenntarthatdsagi

legjelentGsebb eszkéze a fenntarthatd fejl6déshez
valé hozzajarulasnak.

12 NACHHALTIGE/R 1 MASSNAHMENZUN
KONSUMUND KUIMASCHUTZ
PRODUKTION

O

Fenntarthaté termékportfdlio

QO

A fenntarthaté termékek lehet6vé teszik a magan- és
véllalati Ggyfelek szdmara, hogy hozzdjaruljanak a
fenntarthatdsaghoz.

12 NACHHALTIGE/R HASSNAHMEN ZUN

KONSUMUND KUMASCHUTZ
PRODUKTION

O | &

Vevdéi elégedettség

Ugyfeleink  véleménye fontos széamunkra, és

komolyan vessziik a panaszokat.

12 NACHHALTIGE/R
KONSUMLND
PRODUKTION

QO
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Munkavallalék

Az Oberbank fenntarthatdsagi stratégidja a
munkavallaldkat illetéen a méltanyos munkaltatd, a
munkavallaloi fejl6édés, a munka és a magdnélet
egyensulya, a munkahelyi biztonsdag és az
egészségvédelem témakorére Gsszpontosit.

HOCHWERTIGE GESCHLECHTER: MENSCHENWURDIGE
4 BILDUNG GLEICHHETT ARBEITUND
WRISCHAFTS

i | &1 G

Vagyonkezelés

A fenntarthatd befektetési termékek lehetévé teszik
Ugyfeleink szamara, hogy befektetéseik soran
figyelembe vegyék a kdrnyezet- és klimavédelmet,
valamint az etikai értékeket.

4 HOCHWERTIGE MENSCHENWURDIGE 12 NACHHALTIGE/R

BILDUNG ARBEITUND KOHSUMLND
WRISCHAFTS- PRODUKTION
WACHSTUM

13 MASSNAHHENZUM
KLIMASCHUTZ

o

Sajat befektetés

Az Oberbank sajat befektetései dltal is hozza tud
jarulni a kérnyezet- és klimavédelemhez, valamint
az etikai értékek védelméhez.

1 MASSNAHHENZUN 1 B FRIEDEN,
KUMASCHUTZ GEREGHTIGKEIT
UND STARKE

@ INSTITUTIONEN

Uzleti 6kolégia és fenntarthaté beszerzés
Sajat  mU(ikodésink és beszerzéseink soran
elkotelezettek vagyunk az okoldgiai és tarsadalmi
valamint  az

szempontok  figyelembevétele,

er6forrasok takarékos felhasznalasa mellett.
12 fosoue” [ 13 st

QO




Az Oberbank elhatarolddik minden olyan iparagaktél, vallalatoktél és Gzleti gyakorlatoktol, amelyekrél ugy

véli, hogy elfogadhatatlan kornyezeti, tarsadalmi és kormanyzasi (ESG) hatassal birnak. A kovetkezd

fenntarthatdsagi szempontokbdl ered6 kizardsi kritériumok kotelez6 érvényliek az Gj ugyfélugyletekre,

valamint a meglévé tgyfelek Uj Gzleti tranzakcidira vonatkozdan, és nem képezik j6vahagyas targyat.

Az Oberbank nem |ép Uzleti kapcsolatba, illetve elhatarolddik egy adott vallalattél, ha a masik fél munkajog

és az emberi jogok megsértésérdl, illegdlis Uzleti gyakorlatrdl vagy ellentmondasos kornyezetvédelmi

magatartasrél ismert, vagy az lizleti kapcsolat soran valik ismertté.

Kritérium

Munkajogi jogsértések

Emberi jogok megsértése

Jogellenes Uzleti gyakorlatok

Ellentmondasos kornyezeti
magatartas

Példa

Ha a Nemzetkozi Munkaligyi Szervezet (ILO) munkahelyi alapelvekrdl és
jogokrdl szdld nyilatkozatdban foglalt négy alapelv kozill legalabb egy
megsértésre kerlt:

e azegyeslilési szabadsag és a kollektiv targyalasokhoz vald jog,

e kényszer- és kozmunka,

e gyermekmunka,

e diszkrimindcié a munkahelyen.

Ha az emberi jogokat rendszeresen megsértik politikai dnkény, kinzds, a
maganélet, a sz6ldsszabadsdg vagy a vallasszabadsag korlatozasa altal.

Ha a termékek vagy tevékenységek a vonatkozo hazai jogrendszerek vagy
nemzetkozi egyezmények és megallapoddsok alkalmazandd torvényei
vagy egyéb rendelkezései értelmében illegalisnak min&silnek.

Ha a hazai kornyezetvédelmi jogszabdlyokat vagy nemzetkozi
kérnyezetvédelmi megallapoddsokat megsértik, és azok
Osszeegyeztethetetlenek az altalanos értékekkel és a bioldgiai sokféleség
megGrzésével és tamogatasaval.

Az Oberbank a kovetkez6 gazdasagi tevékenységeket és szektorokat fokozott ESG kockazati potencidllal

birénak itéli, és ezért kizarja azokat:

Nuklearis energia

12

lllegalis anyagok
(fliggbséget okozo) konfliktusasvanyok

Karos anyagok Dragakovek es



Halaszat

Vitatott és nehéz-
fegyverek

Védett allatok
kereskedelme vagy
exportalt bér,
allatkisérletek

w @

Nagy mértékii fracking
és az olajhomok,
nyersolaj kitermelése

Szén

(-]

Pornogrifia

Embridkutatas .
(Adult entertainment)

Részletes informacidk az Oberbank honlapjan taldlhatok: https://www.oberbank.at/strategie.

Kritérium
FATF-lista

Magas kockazatu
unios listaja

orszagok

Eghajlatvédelem

Sajto- és médiaszabadsag

Szankcidk

Nem tartoznak ide:

A pénzmosas elleni Pénzligyi Akcié Munkacsoport (FATF) fekete, sotétszirke vagy
szlirke listajan szerepl6 orszagok.

A (EU) 2020/855 rendelet szerinti EU listan szerepl6 nagy kockazatl orszagok.

Orszagok, melyek ratifikaltdk a 2015-6s klimavaltozasi

megallapodast.

nem parizsi

Orszagok, amelyekben a sajté- és médiaszabadsagot erGteljesen korlatozzak
(feketelista "Riporterek Hatarok Nélkul").

Az ENSZ, az Egyesiilt Allamok és az EU altal szankcidkkal sujtott orszagok.

e Elkdtelezettség az Osztrak Vallalatirdnyitasi Kodex (OCGK) irant.

o Etikai kédex: etikai kédex az alkalmazottak szdmara, etikai kddex a beszallitok szamara.

o Kozérdeki (whistleblowing) bejelentési feliilet: a belsé és kiils6 érdekeltek bejelenthetik a lehetséges
jogsértéseket; ez megfelel az EU 2019/1937 iranyelv kbvetelményeinek.

e Addetika és addbecsiilet: ez a kotelezettségvallalas és az Oberbank addkkal kapcsolatos magatartasa
az etikai kddex részét képezi.

e Azigyféladatok védelme és az informatikai biztonsag kiemelt fontossaguak, és ennek gondosan eleget
is tesziink. A 3 Banken IT GmbH az elfogadott ISO/IEC 27001:2013 szabvany szerinti tandsitvannyal

rendelkezik.

e MinGségi compliance IT-eszk6zok és automatizalt folyamatok a szabalyozasi kovetelményeknek valé

megfelelés biztositdsa érdekében.

e Bels6 iranymutatdsok és képzés minden alkalmazott szamara (pl. webalapu képzés).
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A fellgyeleti szabdlyozas valtozasainak és Ujitasainak folyamatos rogzitése és idGben
torténd végrehajtasuk lehetévé teszi a fenntarthato projekt-, eréforras- és koltségvetési
tervezést.

A konszernre kiterjed6 stratégiak és eljarasok biztositjdk az Oberbank valamennyi
piacdn a magas hatékonysagl pénzmosas és terrorizmus elleni védekezést, és
mindamellett folyamatosan dolgozunk azok fejlesztésén is.

Kifejezetten a szankcidk betartasanak céljaval 2022-ben létrejott egy csoport, amely
valasz az ukrajnai haboru altal kivaltott szankcids jogi fejleményekre is.

A PREVENT - DETECT - RESPOND elvek szerinti intézkedések. 2023-ban a
csalasmegelGzés teriiletén Ugyféloldalon 06sszesen mintegy 3,6 millio eurdnyi
potencidlis veszteségnek sikerilt elébe menni.

Az Oberbank nem tolerdlja a korrupcidellenes szabalyok megsértését, amennyiben
ilyenre fény derdil, az a sziikséges biintetést vonja maga utan. 2023-ban nem volt igazolt
korrupcios eset.

Az Oberbank értékpapir-kereskedelmének folyamatos ellenérzése a tézsdei hitlen
kezelés megel6zése érdekében, valamint az értékpapir-szolgaltatasok és a befektetési
tevékenységek teriiletén végzett tevékenységek ellenGrzése.

2 A2023. évi fenntarthatdsagi nyilatkozat kiegészitése, a 2023. évi éves jelentés compliance fejezetének tartalma.
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Az ENSZ Globdlis Megallapodas a vilag legnagyobb vallalati tarsadalmi felelGsségvallalasi
(CSR) és fenntarthato fejlédési kezdeményezése. A banki kezdeményezés résztveviGjeként
az Oberbank elkotelezett az emberi jogokkal, a munkaligyi normakkal, a
kornyezetvédelemmel és a korrupcié elleni kiizdelemmel kapcsolatos tiz egyetemes
alapelv, valamint a 17 fenntarthaté fejl6dési cél tdmogatdsa mellett. Az altalunk kitlizott

célok az Anyagi fenntarthatdsdgi témdk és a fenntarthato fejlédési célok cimi fejezetben,
a 9. oldalon talalhatok.

Austrian business council for sustainable development a felel6s Uzleti tevékenység reSpACT

austrian business council

érdekében létrehozott vallalati platform. for sustainable development

Az Osztrak Kornyezetvédelmi és Technoldgiai Tarsasag egy fuggetlen nonprofit szervezet,
amely tobb mint 30 éve elkotelezett a gazdasdg és a tdrsadalom fenntarthaté fejlédése =
mellett.

A Partnership for Carbon Accounting Financials egy globalis

Partnership for

kezdeményezés, amelynek tagjai kdzosen dolgoznak egy olyan szabvany \. 7 PCAF Carbon Accounting

Financials

kidolgozasan, amely a pénzligyi 4gazat szamara lehet6vé teszi a hitelek és
befektetések liveghazhatasu gazkibocsatdsanak mérését és kozzétételét.

TASK FORCE on
CLIMATE-RELATED
FINANCIAL
DISCLOSURES

A klimavdltozassal kapcsolatos pénzigyi informacidkkal foglalkozé Tcm
munkacsoport ajanlasokat dolgoz ki a pénzligyi szektorban az éghajlattal

kapcsolatos kozzétételekre vonatkozdan, hogy elGsegitse az atlathatésagot

és a magas szinvonalu, az egész dgazatban 6sszehasonlithatd jelentéstételt. Tartalmat tekintve az irdnyitds, a
stratégia, a kockazatkezelés, a mér&szamok és a célok alapvet6 elemeire vonatkozd informacidkrdl szél.

Tudomanyos célkitlizésekre alapuld kezdeményezés (Science-based Targets Initiative) egy nemzetkozi
szervezet, amelynek célja, hogy a vallalatokat aktivan bevonja az éghajlatvédelembe. A kezdeményezést
nemzetkozileg elismert aranyszabdlynak tekintik a tudomdanyosan megalapozott vallalati éghajlatvédelmi

célok, az ugynevezett Science Based Targets felé vezetd uton.
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A fenntarthatdsag szervezGdése az Oberbanknal:

16

Az ESG-Unit az els6 kapcsolattartd pont és a konszernen belili kiillonb6z6 fenntarthatdsagi programok
csomoépontja.

Osztalyonként legalabb egy fenntarthatdsagi felelGs kerilt kijelolésre annak érdekében, hogy a téma
a vallalat minden teriletén folyamatosan jelen legyen.

A Fenntarthatdsagi Iranyitobizottsag (az ESG-Unit igazgatdsaga, osztalyvezetGk és csoportvezet6k)
biztositja a fenntarthatdsagi stratégia végrehajtasat és hagyja jova az U] intézkedéseket.

A Fenntarthatdsagi Bizottsag létrehozasardl a FelligyelSbizottsag 2023 marciusdban dontott. Ennek
a bizottsdgnak a feladata, hogy tdmogassa a FelligyelSbizottsagot az Oberbank fenntarthatdsagi
Stakeholder Sounding Board a legfontosabb részvényesek csoportjaival annak érdekében, hogy
rendszeresen Ujraértékeljik fenntarthatdsagi kotelezettségvallalasainkat.

Az Oberbank zold kotvénykeretének kezelésével foglalkozd Grean Loans Bizottsdg az Eszkodz- és
forraskezel6 bizottsag részeként lilésezik, és tobbek kozott a Z6/d Hitelek jovahagydsaért felelbs.

Ellenérzés
FelligyelSbizottsag Oberbank AG
Igazgatosag
Igazgatdsag
Dr. Franz Gasselsberger, MBA
Florian Hagenauer, MBA
Martin Seiter, MBA
Isabella Lehner, MBA
A fenntarthatdsagért felel6s igazgatdsagi tag

Stratégia és ellendrzés

ESG-Unit Fe,nnt,artf.\atosa,gl Stakeholder Sounding e
Iranyitobizottsag Board
Résztvevbk a | . cs. feleld
LA LA & maganszektorbdl gazgatotanacs, telelos
A fenntarthatésagi Igazgatdsag és AP ,: osztalyvezet6k és
- . > . kozintézményekbdl, C
programok kdzpontja osztalyvezetSk fenntarthatdsagi

érdekcsoportokbdl és

tanacsadokbol tisztviselok
Megvaldsitds

Az ESG -Unit alkalmazottai,
a kozponti szervezeti egységek fenntarthatdsagi tisztviseldi,
minden munkavallalé a projektmunka és a brainstorming folyamataban.



Az EU taxondmiaja lényegében a fenntarthatdnak tekintett gazdasdagi tevékenységek listaja. Az ugynevezett
felhatalmazason alapuld rendeletek részletes osztalyozd rendszereket tartalmaznak, amelyek segitségével
megallapithatd, hogy egy gazdasagi tevékenység fenntarthaté-e vagy sem.

A GAR kiszamitasakor az iranyelvben meghatarozott finanszirozasi tigyfélcsoport (a taxondmianak megfelelé
Uzleti tevékenységiik ardnyat - az NFRD-vel 6sszhangban - kozzétenni koteles vallalatok, magdnszemélyek és
helyi hatésagok) fenntarthatd finanszirozdsdnak ardnyat vetik 0ssze a banknak az unids taxondmiaban
meghatarozott lzleti volumenével.

A vallalati és nemzetkozi pénziigyi (CIF) osztalyon 2022-ben kiilon fenntarthatdsagi csoportot hoztak létre a
vallalati finanszirozas taxonémiai fellilvizsgalatdnak elvégzésére és dokumentalasara. Ennek érdekében mind
a tevékenység f6 hozzajaruldsi kritériumat, mind a DNSH-kritériumokat (Do no significant harm — Ne okozz
jelentds kadrt) és az MSS-kritériumokat (Minimum Social Safeguards — minimdlis szocidlis biztositékok)
felllvizsgaljak.

3A taxondmiai rendelet 8. cikke szerinti f6bb adatok dsszefoglalasa

Teljes KPI %

I s e . o)
okolégiai ,,  KPI% o pl es %  AGAR A GAR
fenntarthaté |, K CapEx (az Bsszes szamldléjaban  nevezGjében nem
eszkézok  €MeK alap- 5328 nem szereplé  szerepld eszkdzok
millio EUR-  esités . eszkozbal) - eszkszok %-a %-a
ban alapjan
L Portfélié zold
F& KPI eszkbzarany (GAR) 203 0,94 % 1,20 % 76,19 % 61,30 % 23,81 %
Teljes
f 6k(:|étg|'i1ait 5 Rogzités % szér’r?lggjgban nevezgjgbAeRn nem
enntarthatd R
eszkozok S (az o"ssz?s nem szerepl6 szerepl6 eszk6zok
millié EUR- eszk6zbdl) eszkozok %-a %-a
ban
Tovabbi KPI
GAR (bejové) 1 002% 0,11 % 83,38 % 73,43 % 16,62 %
Kereskedési konyv 0 0,00% 0,00 %
Pénzigyi garancidk 5 0,00% 0,01 %
Kezelt vagyon 0 0,00% 0,00 %
Dij- és

jutalékbevételek?

3 A z6ld mez6ket nem kell kitdlteni.
4 A "Dij- és jutalékbevételek" f6 mutatét 2026-ig nem kell kdzzétenni.
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Fenntarthato hitelezési politika

Fenntarthatdbb hitelek nyuajtasa és a fenntarthatosagi kockazatok
minimalizalasa

Fenntarthatobb portfoliot célzunk meg azdltal, hogy:
e 3 kizarasi kritériumokat kovetkezetesen alkalmazzuk,

e afenntarthatdésagi lehetdségeket és kockazatokat figyelembe vessziik a hitelezésben, és
e noveljik a fenntarthaté tevékenységek és véllalkozasok finanszirozasat.

A vdllalatok fenntarthatosdgi kockazatai (mds néven: ESG kockazatok):
e kornyezeti kockazatok
o fizikai kockazatok, mint példaul a szélsGséges idGjarasi jelenségek és sulyos (tébbek kdzott
pénzlgyi) karok, melyeknek az éghajlatvaltozas igencsak kedvez, tovabba
o az éghajlatvéaltozassal kapcsolatos, a szakpolitikdban (pl. szén-dioxid-addk) vagy a
technolégidban (pl. elektromobilitasbdl) bekovetkez6 valtozasokbdl ered6 atmeneti
kockazatok veszélyt jelenthetnek a vallalatokra,
e kockazatok a szocialis (szocidlis és munkavallaléi Ggyek) és az iranyitas (vallalatiranyitas) teriletén.

A fenntarthatosdgi kockdazatok bevondsa a vdllalati ligyfelek mindsitési/hitelezési
dontési folyamatdba
e Az ESG-kockazatok figyelembevétele a hiteldontési folyamatban nagyrészt automatizalt.
e A magas vagy nagyon magas ESG-pontszdmmal rendelkezé ligyfelek esetében vizsgalatra keril, hogy
az U] finanszirozds milyen mértékben jarul hozza az ESG-kockazat csdkkentéséhez.
o Ugyfeleink hitelképességének értékelésekor a fenntarthatdsagi kockazat része az tigyfélmindsitésnek
az ESG-vonatkozasu un. softfact-ek (a vallalat céljat és eszkozeit érintd fizikai kockazatok, atmeneti
kockazatok) értékelésén keresztiil.

Fenntarthatosagi kockdzatok az Oberbank teljes hitelportfoliojaban

Az Oberbank hitelportfélioja atlag alatti fenntarthatésagi kockdzatnak van kitéve (2023.12.31-i allapot).

Az Oberbank AG kovetelésallomanyanak megoszlasa ESG kockazati osztalyok

szerint’
ESG kockazati 2023 2022
osztaly
Magas 0,43 % 0,63 %
Kozepes 10,21 % 10,21 %
Alacsony 89,36 % 89,16 %

° Az intézet ltal belséleg meghatarozott ESG kockazati osztalyok
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Fenntarthato finanszirozas

Az Oberbank mérhetéen hozza kivan jarulni a parizsi klimaegyezmény céljainak eléréséhez, ezért

Mind maganszemélyeknek nyujtott hiteleinknek, mind vallalati finanszirozasainknak még fenntarthatébba

kell valnia.

Fenntarthato vallalati finanszirozas

Fenntarthato hitelezési keretrendszer
A taxondmia felllvizsgdlatan tul az Oberbank fenntarthaté vallalati hitelezési keretrendszere képezi 2022 6ta
az Oberbank finanszirozasai kornyezeti fenntarthatésaganak elemzésének alapjat. Ez az unids taxondmia
értékelési kritériumain és a bank kizarasi kritériumain alapul (lasd a kizarasi kritériumokrél sz6l6 fejezetet, 12.

old.).

E keretrendszer célja, hogy egyértelm(i fenntarthatdsagi kritériumokat és ezaltal pozitiv kritériumokat
hatdrozzon meg a vdllalati ligyfélszegmensben a beruhdzdsok és a projektfinanszirozas szamdra. A
keretrendszer 2024-ben tovabbi kritériumokkal béviil, és akkor a magdaniigyfelek finanszirozdsara is kiterjed

majd.

Az Oberbank fenntarthatd vallalati hitelezési keretrendszerével létrejon egy fenntarthatd finanszirozasi
Oberbank pool, amely tébbek kdzott a meglévd vagy jov6beli kibocsatasok (pl. zold kotvények) alapjat képezi.
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A fenntarthatd finanszirozas attekintése 2023-ban®

Mennyiség Egyenleg (millié
Zold épiulet (kereskedelmi) 188 735
Megujuld energia 229 110
Energiahatékonysag 2 1
Energiahatékony mobilitas 2.123 68
Fenntarthatd kutatas és fejlesztés 0 0
Korforgasos gazdasag 6 16
Oktatds és szakképzés 1 4
Szocialis és egészségligyi szolgaltatdsok 12 62
Nonprofit lakhatds 0 0
Szocidlis tamogatas 10 6
Osszesen 2.571 1.002

A tamogatott kornyezetvédelmi tdmogatasi kérelmek szama 68%-kal, 176 palyazatra nétt; a 2023-as
projektvolumen dsszesen 62 millié EUR-t tett ki.

Finanszirozasi lehet6ség az ausztriai exportvallalatok Uj vagy pétlé beruhdzasaihoz, amennyiben azok
csokkentik a kérnyezetterhelést és fenntarthatéan hozzdjarulnak a kornyezeti helyzet javitasahoz.

Az Oberbank 2023-ban 6sszesen 8 Export Invest Green projektet finanszirozott 68 millié eurd értékben
(2022: 32 millié eurd).

Az Oberbank azon kevés osztrak bankok egyike, amely 2022 harmadik negyedéve 6ta az Eurdpai
Beruhdazdsi Bank (EIB) személyre szabott "z6ld" refinanszirozdsat kinalja vallalati Ggyfelei szamara.

Ez azt jelenti, hogy vallalati ligyfeleink kérnyezetvédelmi szempontbdl relevans beruhazasaihoz
tamogatott hitel- és lizingfinanszirozast kaphatnak.

Els6 |épésben 100 millid EUR refinanszirozasi volumen allt rendelkezésre.

Jelenleg targyaldsok folynak az EIB-vel egy mdsodik, 6sszesen 150 millié eurds részletrdl, amely 2024-
ben lesz elérheté.

Finanszirozds a Covid-19 vilagjarvany lekiizdése érdekében
Osszesen 892 milli6 EUR &sszegii athidalé finanszirozas, amelybdl 7 millié EUR a programok lejarta
ellenére 2023-ban is rendelkezésre all.

% Finanszirozasi kdtelezettségvallaladsok keret-kategériankként 2023. december 31-én. Ezek tartalmazzék a beruhazasi és lizingfinanszirozast valamennyi



A Drees & Sommer tanacsadd céggel kozosen kidolgozott értékelési logika segitségével az ausztriai
lakasépitések finanszirozdsa - tekintettel az ingatlanok energiahatékonysdgéra - az
energiateljesitményre vonatkozé tanusitvanyok alapjan kerilt meghatarozasra.

Ezen értékelési logika alapjan Ausztridban 2023.12.31-i allas szerint mintegy 1,034 milliard EUR
Osszegli fenntarthatdé lakasépitési finanszirozasi volument allapitottak meg. Ez az osztrak alappiacon
a teljes lakasépitési finanszirozasi volumen 39,05%-4nak felel meg (2022: 1,16 millidrd EUR / 40,8%).

250 millié EUR a megallapitott fenntarthato lakasépitési finanszirozas alapjan (2021. juniusi allapot szerint).
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Tamogatott hitelek: épitési, felujitasi, alternativ energidkhoz nyujtott tdmogatasok és egyéb
tdmogatasok pl. zajvédelemre vagy felvondk beszerelésére,

lakasépitési megtakaritasi szamlak és a felujitasi intézkedések finanszirozasa,

lakdscélu bankkdlcsonok.

be green mobility - z6ld mobilitas

Az azonnali személyi kélcsén Ausztridban 2024. januarjatdl lesz elérhetd. Ezzel a
termékkel, amely az Oberbank fiékokban felvehet6, a kbvetkez6k finanszirozasara van
lehetlség: hidrogénautdk, e-autdk, e-motorok, e-kerékparok, teherkerékparok,
kerékparok és robogok.

be green living - zold életet élni

Az ausztriai ingatlanok felljitdsdra, megvdasarlasdra és Uj épitésére iranyuld lakossagi
ingatlanhitel 2024. masodik negyedévétdl lesz elérhet6 lakossagi Gigyfeleink szamara.



A fenntarthaté termékportfélio fontos épitéelem, amellyel az Oberbank hozza kivan jarulni a kdrnyezet és a
tarsadalom fenntarthaté fejl6déséhez.

Szamos fenntarthatd termék mar szerves részét képezi az Oberbank termékkinalatanak.

e Azezekbdl a betétekbdl finanszirozott projekteknél figyelembe vételre keriilnek a gazdasagi, 6koldgiai
és szocialis szempontok.

e Ezen digitalis szamlak esetében nagy mennyiségli CO,-kibocsatds akadalyozhaté meg.

e Atermékeket az osztrak “fenntarthatd pénziigyi termék” dkocimkével tlintették ki.

e Minden Oberbank be(e) green folydszamla vagy be(e) green didkszamla megnyitdsaval hozzajarulunk
a méhpopuldciéd megdrzéséhez aziltal, hogy nagy teriileten virdgzd novényiiltetvényeket alakitunk ki.

Az osztrak o©kocimkét a klimavédelmi, kornyezetvédelmi,
energialigyi, mobilitasi, infrastrukturalis és technoldgiai szbvetségi
minisztérium (BMK) itélte oda a be(e) green folydszamla, a be(e)
green takarékszamla, a be(e) green VKK szdmla, a be(e) green

didkszamla, a be(e) green vallalati szdmla és a be(e) green
takarékszamla fix kamatozasu termékeknek, mivel a folyd- és
takarékbetétekkel finanszirozott projektek nemcsak gazdasagi,
hanem oOkoldgiai és tdrsadalmi szempontokat is figyelembe
vesznek.

Az Okocimke garantdlja, hogy ezek a kritériumok és megvaldsitdsuk alkalmasak a megfelel6 projektek
kivalasztdsara. Ezt egy fliggetlen testilet ellenérizte. Az 6kocimke odaitélése nem minGsiil gazdasagi
értékelésnek, és nem enged kovetkeztetéseket levonni a pénziigyi termék jovébeli teljesitményére
vonatkozoan.
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Az Oberbank sokéves tapasztalatai alapjan a hagyomanyos beruhdzdsokon tulmenéen a
kérnyezetvédelemmel kapcsolatos beruhazasokhoz nyujtott tdmogatott hitelek széles korét is kinalja tgyfelei
szamara. A programtél fligg6en tamogatott hitelek, vagy vissza nem téritendé tdmogatdsok allnak
rendelkezésre.

2022 6ta az Oberbank vallalati Ggyfelei részt vehetnek a Fenntarthatdsdagi parbeszédben, amelynek keretében
az Oberbank a fenntarthatésag (kornyezeti, tarsadalmi és vallalatiranyitdsi) témajat vitatja meg vallalati
dgyfeleivel.

* A CSRD-vel (Corporate Sustainability Reporting Directive, a vallalatok fenntarthatdsagi jelentésérél
sz6l6 irdnyelv) 6sszhangban lévé fenntarthatdsdagi jelentéstétel egyre magasabb kévetelményeket
tdmaszt a vallalatokkal szemben, kiilondsen az adatgy(jtés belsé szervezése és infrastrukturdja
tekintetében.

e Az Oberbank ezért gy dontott, hogy részt vesz az OeKB ESG Data Hub-ban, és felhivta legnagyobb
lgyfeleinek figyelmét az ESG-adatok ezen a platformon keresztil torténd gyl(ijtésének és kezelésének
lehet&ségére.

e Ezenkivil a kérdGiv kiigazitasaban is kozrem(ikddott.

2023-ban egy olyan ESG-hez kotott hitel bevezetésére kerilt sor, amelyben az érintett vallalattal olyan egyedi
fenntarthatdsagi célokban allapodik meg bankunk, mint példdul a CO,-kibocsatas vagy a munkahelyi
balesetek csokkentése. Alternativaként fenntarthatdsagi mindsitések vagy elismert szolgdltatok ESG-
tanusitvanya is alapul vehetd. A célok elérése esetén a hitelkamatlab az tigyfél javdra médosul.

A fenntarthatdsagi parbeszéd mellett az Oberbank a Terra Institute
tanacsado céggel 2022-ben bevezette az osztrak és német vallalatok
szamara az ugynevezett fenntarthatdsagi ellenGrzést, melyet 2023
elején a cseh, a magyar és a szlovak piacon is bevezették. Mivel az
ellen6rzés a jelenlegi Aallapotot értékeli, és ennek alapjan ad
javaslatokat, a fenntarthatésagi parbeszédre valé felkésziilés
tdmogatasara és az ESG-kérdések tudatositdsara is szolgal.

A kérdGiv ingyenesen elérhet6 minden érdekl6d6 vallalat (Ggyfelek és
nem agyfelek) szamara a kovetkezd linken:
www.oberbank.at/nachhaltigkeits-check.
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https://www.oberbank.at/nachhaltigkeits-check

e Szamos lehetGséget kindlunk a fenntarthatd termékekbe torténé pénzbefektetéshez.

e Alapja egy vildgosan strukturdlt ESG-elemzési folyamat. Részletes informacidt taldl az Oberbank
honlapjan, a https://www.oberbank.at/strategie oldalon taldlhatdé integralt fenntarthatdsagi
nyilatkozatban.

e Gondosan kivalasztott kinalatunk (részvények, kétvények és alapok) sajat és mas piaci szerepl6tél
szarmazo termékeket egyarant tartalmaz.

e Fenntarthaté alapok: Az Oberbank Vagyonkezel6 fenntarthaté, Oberbank Premium stratégia
kiegyensulyozottan fenntarthatd, 3 Banken fenntarthatdsagi alapok, 3 Banken ember & kérnyezet
részvényalapok és 3 Banken ember & kérnyezet vegyes alapok.

e Fenntarthaté vagyonkezelés: A vagyonkezelés 2023-ban kibdviilt az Oberbank Premium-Stratégia
kiegyensulyozott fenntarthato (intézményi tranche) eszkozzel.

e Ausztridban online felmérések az tigyfél-elégedettségrél a lakossagi tigyfelek, a privat banki Ggyfelek és
a vallalati Ggyfelek korében, példaul a személyes és telefonos ligyféltanacsadasok alapjan (2023-ban 55
410 felmérés kerilt elkiildésre).

e Az Oberbank Net Promoter Score (NPS) értéke nagyon magas, 2023. december 31-én 65,7 volt, mely
azt méri, hogy hany fogyaszté ajanlana egy terméket vagy szolgaltatast mdsoknak (plusz 100 és minusz
100 kozotti tartomanyban).

Az Oberbank elnyerte az Osztrak Rekldmtandcs Pro-Etikai

Pecsétjét, és az osztrak reklamipar etikai kddexével :
O0sszhangban vallalja, hogy bizonyos, a torvényi p rO et h I
kotelezettségeken is tulmutatdé minGségi kritériumoknak werberat
eleget tesz. zertifiziert 2023-2025
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CO, -egyensuly és szén-dioxid-mentesités

Az liveghazhatasu gazok (UHG) kibocsatasa az liveghazhatasu gaz

protokollnak megfelel6en

Az iveghazhatast okozd gazok kibocsatasa (UHG-kibocsatas) az liveghazhatdast okozé gazokrdl sz616 protokoll

értelmében harom kiilonb6z6 hatastartomanyba sorolhaté.

Scope 2. Scope 1.

Scope 3.

kozvetlendl a a vallalat szamara
vallalatnal meriilnek torteno
el energiaellatasbdl
e
szarmaznak
pl. jarmdpark pl. vasarolt energia

az upstream

tevékenység (a
munkavallalék
mobilitasa) és a

downstream

legjelentGsebb rész:

finanszirozott kibocsatasok

Az Oberbank Csoport UHG-kibocsatasa a scope 1., 2. és 3.- ban (tonna CO; e-ben)

Az Oberbank azt a célt tlzte ki maga elé, hogy 2025-re klimasemleges legyen az scope 1. és 2. tekintetében,
és az egy alkalmazottra juté CO,.-ldbnyomot egy tonna ala csékkentse. Az aldbbi tdblazat az Oberbank Csoport

liveghdzhatdsu gdz kibocsatasanak alakulasat mutatja be.

scope 1.

scope 2. piaci alapu
helyalapu
piaci alapu

scope 1.+2. helyalapu
munkavallaldnként (piaci alapu)
scope 3.6. (lizleti utak)
scope 3.7. (ingazas)

scope 3.7

scope 3.15 (finanszirozott kibocsatas)
scope piaci alapu
1+2+3 helyalapu

2025

2.800

<1

2023
1.495

1.234
2.313
2.729
3.808

1,04

428
1.551

2022
1.410

1.334
2.663
2.744
4.073

1,14

281
1.532

6.331.502

6.336.059
6.337.388

7 A scope 3. adatok és a 2023-ra vonatkozd teljes kibocsatds még nem &ll rendelkezésre teljes egészében. A hidnyzé értékeket a 2024. évi

fenntarthatdsagi nyilatkozatban teszik kozzé.
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Kozvetett liveghazhatasu gazkibocsatas: scope 3.
2022 o6ta rogzitjuk az liveghazhatasu gazok kozvetett kibocsatasat (scope 3. kibocsatas).

Munkavdllaléi mobilitds®

Az Oberbank alkalmazottai mobilitdssal Osszefliggésben Iévé magatartasanak
pontosabb megértése érdekében 2022-ben el6szor végzett vallalatunk mobilitasi
felmérést az Oberbank csoport (IFRS-csoport; magaban foglalja az Oberbank AG-t és a
Lizinget) valamennyi telephelyén Ausztridban, Németorszagban, Szlovakidban,
Magyarorszdgon és a Cseh Koztarsasagban. A munkavallaléi felmérést 2023-ban
megismételtiik.

A

A munkavallaléi mobilitds magdban foglalja az Uzleti utakat és az ingazast (a
munkavallalok munkaba jarasa és hazautazasa). Az ebbdl ered6 CO,-kibocsatas a scope

3.-ba tartozik - a vallalat sajat jarm(iparkjanak kivételével.

¥

Az ingazasbdl és az uizleti utakbdl szarmazé kibocsatasok a haztartasi
villamosenergia-fogyasztasbdl szarmazé kibocsatasokkal 6sszehasonlitva®

Uzleti utak
1551,33 tonna
CO,

1 249 haztartas

- A\

A munkahelyre torténé utazas soran keletkezé kibocsatasok megfelelnek mintegy 1249 haztartas

P

villamosenergiaval vald ellatasahoz sziikséges villamos energia elGallitasakor keletkezé kibocsatasnak.

Uzleti utak Kereken 345
428,47 tonna CO, haztartas

A\

Az lizleti utakra vonatkozo kibocsatasok megfelelnek mintegy 345 haztartas villamosenergidval valé

Pl

ellatasahoz sziikséges villamos energia elGallitasakor keletkezé kibocsatasnak.

8 A munkavallalok mobilitdsara vonatkozé kibocsatasi tényezék: A kdzvetlen kibocsatdsokra nagyrészt az Osztrak Szdvetségi Kérnyezetvédelmi
Ugynokség kibocsatasi tényezdit hasznéljak (kivéve az elektromos auték/hibridek esetében). A segédmotoros kerékparok és motorkerékparok
esetében: az Egyesiilt Kiralysag Kornyezetvédelmi, Elelmiszeriigyi és Vidékiigyi Minisztériumanak kibocséatasi tényezi. Kozuti, varosi és foldalatti
kozlekedés esetében: a Német Kérnyezetvédelmi Ugynokség tényezdi. Hibrid és elektromos auték esetében: a Német Kérnyezetvédelmi Ugyndkség
2021-es "Life Cycle Assessment of Passenger Cars" cim( kiadvanya alapjan a fosszilis izemanyaggal m(ikéd6 autdkhoz viszonyitva szamitott értékek.

° A Szovetségi Kornyezetvédelmi Ugynokség kibocsatasi tényezéje az ausztriai villamosenergia-termelésre vonatkozdéan; ezt hasznaljak a
kilowattoraban kifejezett villamosenergia-fogyasztds atvaltasara az tveghdazhatéasu gazok teljes kibocsatdsara, és az ausztriai haztartasok fogyasztasat

képviseli, amelyet az osztrik statisztikai hivatal a 2021/2022-es évre vonatkozdan vizsgalt.

26



Az Oberbank AG 2021 oktdbere 6ta tagja a Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF) szervezetnek.
A PCAF moddszertana lehet6vé teszi a finanszirozasbdl és befektetésekbdl szdrmazd liveghazhatdsu gdzok
kibocsatasanak globadlisan egységesitett szamitdsat és kozzétételét. Ezek az liveghdzhatdsugaz-kibocsatasok
(az UHG protokoll szerint) a Scope 3 15. kategdriajaba tartoznak.
2022-re a finanszirozott kibocsatasok kiszamitasa az el6z6 évhez hasonldan a kdvetkezd négy eszkdzosztalyra
vonatkozdan tortént:

e t6zsdén jegyzett részvények és vallalati kotvények,

e vallalati hitelek és t6zsdén nem jegyzett részvények,

e jelzdloghitelek,

e kereskedelmi ingatlanok.

Az dllamaddssag eszkozosztalya elsd alkalommal kertlt be a 2022-es szamitasokba.

Finanszirozott Kereken 5,1 millié
kibocsatas 6 331 haztartas
502 tonna CO2

A teljesen finanszirozott kibocsatasra vonatkozo kibocsatasok megfelelnek mintegy 5,1 millié haztartas

1 1

villamosenergidval valé ellatdsahoz sziikséges villamos energia el6allitasakor keletkezd kibocsatasoknak.

Az Oberbank 2023-ban elinditotta teljes portfdliéjara vonatkozd dekarbonizaciés stratégiajanak
kidolgozasat. Egy vallalatkozi projekt keretében tudomanyosan megalapozott éghajlatvédelmi célok keriilnek
kidolgozasra a Tudomanyos célkitlizésekre alapuld kezdeményezéssel (Science-based Targets Initiative - SBTi)
O0sszhangban. Ezek a célok 2024 folyaman keriilnek véglegesitésre, és hitelesités érdekében az SBTi-nek
benyuljtasra. A hitelesitett tudomanyalapu célok a dekarbonizacidés stratégia alappilléreiként kerilnek
beépitésre.

A dekarbonizacids stratégia az Oberbank szamara kozponti épit6elem azon az uUton, mely jelent&sen
hozzajarul a parizsi klimacélok eléréséhez.

10 A finanszirozott kibocsatasokra vonatkozé kibocsatasi tényezék: Az EXIOBASE segitségével minden hitelfelvev6héz vagy befektetésre jogosulthoz
gazdasagi agazatonként egy kibocsatasi tényezét (tonna CO. e/millid eurd) rendeltek. 2Az épiiletek kibocsétast a PCAF kibocsatdsi tényezd
adatbazisbol szdrmazd, épuletekre vonatkozo kibocsatasi tényezék (tonna CO2 e/m ) alapjan szamitottdk ki.
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Hatékony helygazdalkodas (telephely-elemzések, 6sszevonas, csokkentés).

Uj munkamodellek és -folyamatok, pl. a digitalis alairds kiterjesztése a belss
folyamatokra, digitalis szamlazasi eszkoz bevezetése.

Onkiszolgalé teriiletek a fidkokban: az dnkiszolgaléd eszkdzok hasznélata a lehets leghosszabb ideig
(élettartamuk lejartaig), a szlikséges korszerUsitéseket elvégezve.

Technikai helyiségek hatékony hiitése, szerverek szétszerelése a fidktelepeken, szell6zérendszerek,
flit6- és reklamozd eszkdzok lizemidejének optimalis bedllitasa.

2023-ban az Oberbank fidkjai energiatakarékossagi kihivast szerveztek, amelynek ambiciézus célja a 15%-os
villamosenergia-megtakaritds volt. A megtakaritds mértéke a 12,5%-ot érte el. A forré nyar miatt a

hit6érendszerek hasznalatat nem sikerlt a tervezettnek megfeleléen csékkenteni.

Megujulé forrdsokbdl szarmazé villamos energia: Ausztridban és Németorszagban az

Oberbank 2020-t6l 100 %-ban megujulé energiat haszndl, a Cseh Kdztarsasagban ezt 2021-

16l vezették be.

Beruhazas uj rendszerekbe: fotovoltaikus rendszerek fokozatos beszerzése, az e-mobilitas bévitése.
Elszakadas az olajtol és a gaztdl: Arra 6sztondzziik a bérbeaddkat, hogy flitési rendszereikben térjenek
at a hagyomanyos energiaforrasokrél a megujulé energiaforrasokra. 2023-ban 6t bankfidkot allitottunk
at tavfltésre.

A FelsG-Ausztria Fenntarthatdsagi Dij atadasara rendezett FERONIA 2023-as gala soran keletkezett
elkeriilhetetlen CO,-kibocsatast a Dirrenstein-Lassingtal klimaprojekt tdmogatasdval ellensulyozta

vallalatunk.
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Klimabarat uzleti utak és jarmiipark: az osztrak piacon az elektromos/hibrid meghajtasu jarm(ivek
aranyat 2025-re 30 %-ra, 2030-ra pedig 50 %-ra kell névelni. Az Oberbank osztrak jarmdparkjaban 2023-
ban 20 elektromos jarm(ivet helyeztek lizembe. 2022 4ta a kdzponti iroda és a bankfidkok teriiletén
tovabbi e-toltéallomdsok telepitése kerlil tdmogatasra.

A belsé folyamatok optimalizaldsa - a papir és a futarutak csokkentése: 2023 masodik felében
drasztikusan csokkentek a futarutak.

Fenntarthato beszerzés: a beszallitok kivalasztasakor az 6koldgiai kihatasokat figyelembe vessziik.

A vallalati étkezde az élelmiszerpazarlas elkeriilése érdekében attérés kotelezé mentifoglalasra.



Munkatarsaink életiiket, tehetségliket és elkotelezettségliket az Oberbanknak szentelik. Cserébe az Oberbank
arra torekszik, hogy tisztességes munkaltatd legyen, amely egyenl6 esélyeket, személyes és szakmai fejlédési
lehet6ségeket és vonzd munkakdrnyezetet kinal.

Tisztességes munkaltatéként fontos szdmunkra a sokszinliség és az esélyegyenlGség. Kor, nem, nemzetiség,
meggy6z6dés vagy egyéb tényez6k semmilyen médon nem befolyasoljak az Oberbankndl hozott személyzeti
dontéseket. Ez megmutatkozik példaul az "Esély 2030" projektiinkben vagy a Sokszin(iségi karta alairdsaban.

"Esély 2030" projekt: a kozelgs generacidvaltast a vezetSk korében a nemek koézotti fenntarthatd egyensuly
elérésére hasznaljuk fel (cél: a n6k ardanya 2030-ra 40% legyen).

Top EEREE
Company
Magas munkavallaléi elégedettség a vallalati felmérés szerint és magas ajanlasi arany
munkaltatéként a kununu online platformon. Az Oberbank az ott értékelt véllalatok legjobb 5%-
aba tartozik. hununy®

LEADING

Az Oberbank Ausztria legjobb munkaltatoi kozott is az elsé 1%-ba tartozik. Ezt egy tobb mint
OSTERR |

202

40 000 vallalat bevonasaval készilt META-tanulmany is megerGsitette.

EXCLUSIVELY AWARDED
T0 THE COUNTRY'S TOP 1%

[ ez )

1994 6ta az Oberbank évente megszervezi azt az akcidt, mely keretében a munkavallalék kedvezményes
feltételekkel Oberbank részvényeket szerezhetnek. A dolgozdk tehat a bank torzsrészvényesei kozé
tartozhatnak.

e Rugalmas munkaidé-modellek: rugalmas munkaid6, részmunkaid6s foglalkoztatdas KlNK]S

és mobil munkavégzés, NEST
=

¢ munka és maganélet egyensulya: 2021-t6l az Oberbank Kinkis Nest bélcsédéje a linzi ’
g, 06 Famier®™

kdzpontban.
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A "Share Health" kezdeményezés az Oberbank allandé elemévé valt, mely részét
képezik a sporttal, tapldlkozassal és mentalis egészséggel kapcsolatos
programok. A fizikai és mentalis betegségek megel6zése nagy jelentGséggel bir
az Oberbankndl. Szamos intézkedésiink célja, hogy vonzébbd tegyik a
munkakornyezetet, és  hozzdjaruljunk  munkatdrsaink  egészségének
megdrzéséhez.

Az Oberbank évek 6ta szdmos olyan programmal tdmogatja alkalmazottai
egészségét, amelyek messze tulmutatnak az alapvet6 juttatasokon.

Ezt a munkahelyi egészségfejlesztés (BGF) tanusitdsa és a 2013 6ta megujitott tanusitvany odaitélése is

megerdsiti.

2023-ban a #wirsindfit (#fittekvagyunk) mottdval indul az Uj GO!12023 egészségligyi kampany, amely minden

orszagban széleskor(i és valtozatos programot kindl a munkavallaléknak sajat jolétiik elémozditdsa érdekében.

Példaul a specidlisan képzett alkalmazottak egészségnagykovetként minden régidban rendelkezésre allnak,

hogy megvalaszoljdk a munkatarsak a tdpldlkozas, a testmozgas, a mentdlis fittség és a stresszkezelés

kulcsfontossagu témaival kapcsolatos kérdéseit. Ezenkiviil vallalatunk szamos workshopot kinal e harom

kulcsfontossagu témaban.

2022-ben a munkavallalék benyudjthattak a fenntarthatdsag névelésére irdnyulé otleteiket (a
"Fenntarthatdsagi kihivas" részletei a 2022-es fenntarthatdsagi jelentésben olvashatd). Az
egyik nyertes Otlet egy szocialis dij |étrehozasa volt: ebbdl sziiletett meg az Oberbank

Sozialstern.

A dij 2023-ban elsé alkalommal kerilt ataddsra tGnnepélyes keretek kézott harom olyan o

.........

munkavallaldnak, akik dnkéntes munkajukkal felel6sséget véllalnak a tarsadalomért és a
kornyezetért - a nyertes projekteket 3000 eurdig terjed6 pénzjutalommal tdmogatta

bankunk. A Sozialstern dij 2024-ben is kiosztasra keril.

Oberbank-Scheck
Obabank P
[SR(LARUIOY
Oberbank-Scheck S

€ 200000

Forras: Oberbank AG
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Az Oberbank el6adasokat és workshopokat tart iskoldkban és egyetemeken, valamint folyamatosan
egyuttm(ikodik a linzi JKU-val és a Salzburgi M(iszaki Egyetemmel (FH Salzburg) a fenntarthatdsag témakorébe
tartozé tudomanyos szakdolgozatok és projektek terén. Konkrét példak az egyiittm{ikodésre 2023-ban:
e Az Oberbank megbizasabdl a Salzburgi MUszaki Egyetem hallgatdi elemezték a fenntarthatdsagi
dokumentumok atlathatdsagdt és haszndlhatdsagat az értékpapirszektorban.
e Rendezvény a fenntarthatdsag témajaban az értékpapirszektorban egy regiondlis véllalatnal.

Az Impactory tdmogatast ad a véllalatoknak abban, hogy tarsadalmi elkotelezettségiiket interaktiv .
modon szervezzék és annak hatdsat mérjék. Ennek érdekében az Impactory egy online ,
adomadnyozasi platformon keresztiil 6sszekapcsolja az elkotelezett vallalatokat és a jotékonysagi d
projekteket (ldsd az Oberbank kiilon erre a célra létrehozott Impaktory oldalat a
https://impactory.org/oberbank).

e Szponzoralasi tevékenységek kiilonboz6 teriileteken; f6 teriiletek a sport és a kultura.
e Arégidinkra és a hosszu tavu tdmogatasra vald dsszpontositas.
e Az Oberbank Linz Donau Maratonon kiviil szamos mas projekt és kezdeményezés is |étezik (2023-ban
425 szponzori felkérés elfogadasa a linzi székhelyen).
e Példak szponzoraciokra 2023-ban:
o Sport: Oberbank Linz Donau Maraton, ULC Linz Oberbank, TSV Ottensheim néi
labdartugdcsapata, SV Guntamatic Ried, Oberbank Steelvolleys Linz-Steg, Sportgéla Ejszakaja.
o Kultura: szamos rendezvény mellett, tobbek kozott a Szent Fléridn Fiukdrus, kiilonbozd
koncertek a Salzkammerguti Fesztivalhetek keretében Gmundenben, Ohrenschmaus irodalmi
dij, Blindenmarkt Oszi Napok kulturalis fesztival, Linz Varosi Zenei Iskola.
o Olyan kozintézményeket is tamogat vallalatunk, mint az oktatasi intézmények, a MINTality
Alapitvany és az Agenda Austria Thinktank.
e Példak a 2023-as adomanyokra:
o Szocidlis terileten az Oberbank tdmogatta a Caritas, a Licht ins Dunkel, a Volkshilfe, a Rettet
das Kind 00, az Elijah Egyesiiletet, dnkéntes tiizoltésdgokat, a Kronen Zeitung és a
BezirksRundSchau OO kardcsonyi kampdnyait, vakok egyesiileteit, allatvédd szervezeteket, a
Linz/Urfahr-Umgebung hospice mozgalmat.

e Professzionalis menedzsment a mutargyak kivalasztasatol és megvdasarlasatdl kezdve azok kidllitasaig.
e Agyljtemény Maria Moser, Anselm Gliick, Lena Gobel, Christian Ludwig Attersee és Brigitte Kowanz
m{veit tartalmazza.
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FERONIA fenntarthatosagi dij

2023-ban az Oberbank az OO Nachrichten-nel és Fels6-Ausztria tartomanyaval kdzdsen elsé alkalommal adta
at a FERONIA fenntarthatdsagi dijat, amellyel a Fels6-Ausztridban m{kédé fenntarthaté és klimatudatos
véllalatokat, kezdeményezéseket és egyesileteket dijazta. A nyerteseket a kornyezetvédelem, a szocidlis
lgyek, a mlvészet és a kultura teriletén széleskorl fenntarthatdsagi szaktudassal rendelkezd, féként
flggetlen zslritagokbdl és a tdmogatd szervezetek képviselGibdl alld zsiri valasztotta ki.

A 2023. marcius 16-an megrendezett FERONIA-galan négy kategéridban adtdk at a fenntarthatdsagi dijat
(dtmenetileg fenntarthatd, fenntarthatd termékek és szolgaltatasok, kultura és szocidlis tigyek). Emellett egy
iskoldanak kulondijat adott 4t bankunk a kiemelked6 elkotelezettségért.

OONadmchten

2024-ben a FERONIA fenntarthatosagi dijat ismét a fenntarthatdé és klimatudatos vallalatok,
kezdeményezések, egyesiiletek és - els§ alkalommal - a fels6-ausztriai régid iskolai kapjak.

A FERONIA-rél részletes informacio az 00 Nachrichten honlapjan taldlhato:
https://www.nachrichten.at/wirtschaft/feronia/bewerben/.

"Green helyszin" Oberbank Donau-Forum

Az Oberbank Donau-Forum (az Oberbank linzi székhelyén talalhatd

OSterrelc

rendezvénykozpont) 2023 tavaszatdl megkapta a "Zold helyszin" osztrak Umwelt, hisches q

eichen

Okocimkét (UZ 200). Az Oberbank ezzel szeretné bizonyitani magas Green Locati
ion

minGségi szinvonalat, és egyuttal példat mutatni a fenntarthatdsag terén.
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Oberbank AG Projektmenedzsment és szerkesztés

Untere Donauldnde 28, 4020 Linz ESG-unit
Tel.: +43 / (0)732/7802

Fax: +43/(0)732/785810
BIC: OBKLAT2L

Banki kéd: 15000
ONB-azonositészam: 54801

Szerkesztési hataridé

2024. aprilis

Fotd forrasok:

Boritd: Oberbank AG / Sabine Kneidinger
UID: ATU22852606 Szocialis dij: Oberbank AG

Oberbank térzsrészvény: ISIN AT0000625108

FN: 79063w, Linzi Regionalis Birdsag

Internet: www.oberbank.at

E-mail: esg@oberbank.at

Tovabbi informacidk a 2023-as integralt fenntarthatésagi nyilatkozatunkban taldlhatok az Oberbank honlapjan
a https://www.oberbank.hu/fenntarthatosagi-teszt cimen.
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